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¿Qué es el Programa
de Trabajo Preventivo? 

Es una estrategia obligatoria en todas las 
entidades empleadoras, establecida por el 

Decreto Supremo N° 44, para reducir 
riesgos laborales y promover un entorno 

seguro y saludable.



Implementar 
medidas 
preventivas y 
correctivas 
para eliminar 
o prevenir 
riesgos

Garantizar el 
cumplimiento 
de la normativa 
de seguridad y 
salud en el 
trabajo

Fomentar la 
participación 
de las personas 
trabajadoras 
en la 
prevención de 
riesgos

Establecer 
capacitaciones 
y difusión de 
seguridad y 
salud laboral
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Objetivos:


