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Conflicto
de rol

Sensacion de
molestia ante el tipo
de tareas que se esta

obligado a hacer

“Es una iniciativa para dar
cumplimiento al Protocolo de
Vigilancia de Riesgos Psicosociales en
el Trabajo del Ministerio de Salud”
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e Afrontar tareas que no
corresponden al perfil de cargo

e Realizar dos tareas contrapuestas
O incongruentes

e Tener que responder ante
dos o mas jefaturas

¢COmo disminuir el riesgo?
Buenas practicas

e Establecer definiciones claras de los
roles y responsabilidades en el trabajo

e Contar con un organigrama detallado
y difundirlo a la organizacion

e Disponer de canales confiablesy
seguros de comunicacion y escucha

Para mas
informacion
ingresa a este
codigo QR




