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Vulnerabilidad

Sensacion de temor,
desproteccion o
indefension ante un
trato que el
trabajador considera
injusto por parte de
la organizacion

“Es una iniciativa para dar
cumplimiento al Protocolo de
Vigilancia de Riesgos Psicosociales en
el Trabajo del Ministerio de Salud”
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e Conjunto de relaciones sociales
desiguales de poder, explicitas o
implicitas, que se expresan en la
organizacion del trabajo en
desventaja de los trabajadores

¢Como disminuir el riesgo?
Buenas practicas

e Realizar campafas de buen
trato entre las personas

e Consensuar normas de
respeto a las personas

e Evaluacion bidireccional y formal
entre jefaturas y subordinados

e Formar a las jefaturas en materias
de derechos fundamentales

Para mas
informacion
ingresa a este
codigo QR




